
 

Viranomainen    Pöytäkirja  2/2022 

 

Kolpeneen palvelukeskuksen      

kuntayhtymä     

    

Valtuusto 

 

Kokousaika 

 

 

Perjantaina 11.11.2022 klo 13.00-14.14 

 

Kokouspaikka 

 

Kolpeneen palvelukeskus, ruokasali 

Myllärintie 35, Rovaniemi 

Saapuvilla olleet jäsenet 
(ja merkintä siitä, kuka toimi 
puheenjohtajana) 

 

 

Liitteenä 

Muut saapuvilla olleet 
(ja läsnäolon peruste) 
 

 

 

 

Hallituksen jäsenet: 

Juha Taanila 

Auvo Kilpeläinen 

Päivi Heiskanen 

Riitta Näkkäläjärvi 

 

Johtavat viranhaltijat: 

Anita Lammassaari 

Jaana Koskela 

Eija Halonen 

Merja Mustonen-juopperi 

Minna Halme 

Jaana Kortelainen 

Muut läsnäolijat: 

Saana Siitonen (Minna Muukkosen avustaja) 

    

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Asiat 

 

 

§:t 14-24 

Pöytäkirjan tarkastustapa 

 
(tarkastuspaikka ja -aika sekä tar-
kastajien valinta taikka merkintä 

edellisen kokouksen pöytäkirjan 

tarkastamisesta) 

 

 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pirkko Kallaanvaara ja Sinikka Kangas. 

 

 

 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja 

varmennus 

 

 

Puheenjohtaja                                                        Pöytäkirjanpitäjä 
 

 

 

 

Henry Savukoski                                     Jaana Koskela 

Pöytäkirjan tarkastus 
 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu 
kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytä-

kirjan käsittelylehdet on samalla 

varustettu nimikirjaimillamme. 

Tarkastusaika 
                                 __________________________  ___/___ _____ 
 
Allekirjoitukset 

 

_________________________________               __________________________________ 

Pirkko Kallaanvaara                                           Sinikka Kangas 
 

 

 

Pöytäkirja on pidetty yleisesti 

nähtävänä 

Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän verkkosivuilla 28.11.2022-3.1.2023 (Kunta-

laki 140 §) 

         
 

Virka-asema ja allekirjoitus                                   Pöytäkirjanpitäjä                         
                                                

Kokousaika  Perjantaina 11.11.2022 klo 13  
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

   Kokouspaikka  Kolpeneen palvelukeskus, ruokasali, Myllärintie 35, Rovaniemi 

 

Pöytäkirjan nähtävänäpito Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän verkkosivuilla  

  28.11.2022-3.1.2023 (Kuntalaki 140 §) 

 

 
 

Käsiteltävät asiat 

 

14 §  Kokouksen avaus 

15 §  Nimenhuuto ja ääniluettelon hyväksyminen 

16 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

17 §   Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden vaali 

18 §  Kuntayhtymän osavuosikatsaus 2/2022 

19 § Vuoden 2022 talousarvion ja investointiosan muuttaminen                 

20 §  Taseeseen kertyneen ylijäämän käsittely 

21 §   Sopimus henkilöstön siirrosta Lapin hyvinvointialueelle 

22 §  Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan vaali 

23 §    Luottamushenkilöiden palkkioiden määrääminen vuodelle 2023 

24 §  Valtuustolle tiedoksi saatettavia asioita  

Oikaisuvaatimukset ja valitusosoitus 

 

 

  Henry Savukoski 

  Henry Savukoski 

  valtuuston puheenjohtaja  
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

14 § Kokouksen avaus 

 

 

 Kuntalaissa 102 §:ssä ja hallintosäännön luvussa 11 säännellään valtuuston kokousmenettelystä.  

  

 Kokouksen avaa valtuuston puheenjohtaja Henry Savukoski, hänen estyneenä ollessaan I varapuheenjohtaja    

Veikko Niemelä tai II varapuheenjohtaja Minna Muukkonen.  

 

Valtuuston päätös 

 

 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13. 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

15 § Nimenhuuto ja ääniluettelon hyväksyminen 

 

 

 Läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjärjestyksessä.  

 

 Todettuaan läsnä olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja läsnä olevat vara-

valtuutetut sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

 

 Nimenhuudon jälkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava välittömästi puheenjohtajalle. Poistumisesta 

kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle (Hallintosääntö 85 §).  

 

 Esityslistan liitteenä nro 1/15 § on luettelo valtuuston jäsenistä, heidän varajäsenistään ja äänimääristään. 

 

 Perussopimuksen 6 §:n 2 mom:n mukaan:  

 Jäsenkuntaa edustavien jäsenten äänimäärä valtuustossa määräytyy kunnan väestötietolain 18 §:n mukaisen 

valintavuotta edeltävän vuodenvaihteen asukasluvun mukaan siten, että kuntaa edustavilla jäsenillä on yksi 

ääni jokaista alkavaa 1.000 asukasta kohti. Äänimäärä voi kuitenkin olla enintään kolmannes kaikkien jäsen-

kuntia edustavien jäsenten yhteenlasketusta äänimäärästä. Kuntaa edustavien jäsenten äänimäärä jakautuu ta-

san heistä saapuvilla olevien kesken. 

 

 Nimenhuudon jälkeen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat hallituksen jäsenet sekä johtavat viranhaltijat. 

 

Valtuuston päätös 

 

 Puheenjohtaja totesi läsnäolijat: 

 

33 valtuutettua ja varavaltuutettua läsnä (Pirjo Järvistö, Satu-Marja Keskitalo, Heli Palolahti, Kari Lohiniva, 

Ulla Alatalo, Jari Lahtela, Sirkka Pikkuvirta, Tapio Keskimaula, Pirkko Kallaanvaara, Asko Jussila, Antero 

Pantsar, Marja Juustovaara, Pirkko M. Rauhala, Teuvo Tolvanen, Tuula Ylisaukko-oja, Mauri Mäntynenä, 

Ulla Ilvesluoto, Maarit Simoska, Henry Savukoski, Erkki Virtanen, Saara Hartzell, Mika Hyväri, Minna 

Muukkonen, Sinikka Kangas, Pertti Aska, Jouni Halonen, Tiina Pulska, Eila Kivioja, Risto Niemi, Pertti Ke-

ränen, Rainer Kettunen, Olavi Stoor, Mervi Rautajoki) 

 

12 valtuutettua ja varavaltuutettua Teamsin välityksellä (Eero Tuokila, Veikko Niemelä, Jonna Pakisjärvi, 

Merja Korva, Piia Taipola, Irja Lohilahti, Tatu Hietala, Tuulikki Keskitalo, Tarja Leskinen, Erika Kauppi, 

Johanna Aarnio-Keinänen, Hanna Ojanperä) 

 

Yhteensä 45 valtuutettua ja varavaltuutettua. Minna Muukkosen avustajana läsnä Saana Siitonen. 

 

Lisäksi puheenjohtaja totesi läsnä olevat hallituksen jäsenet (Juha Taanila, Auvo Kilpeläinen, Päivi Heiska-

nen, Riitta Näkkäläjärvi) sekä johtavat viranhaltijat (Anita Lammassaari, Jaana Koskela, Eija Halonen, Merja 

Mustonen-Juopperi, Minna Halme, Jaana Kortelainen) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16 § Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen   
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 Kuntayhtymän hallintosäännön 78 §:n mukaan valtuuston kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai 

hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 

käsiteltävät asiat. 

 

 Kokouskutsu on lähetettävä vähintään kymmenen (10) päivää ennen valtuuston kokousta kullekin valtuute-

tulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tie-

dotettava kuntayhtymän verkkosivuilla.  

 

 Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty ti 1.11.2022 valtuutetuille ja varavaltuutetuille ja julkaistu kuntayh-

tymän verkkosivuilla www.kolpene.fi.   

 

 Perussopimuksen 7 §:n 2 mom:n mukaan kuntayhtymän valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään puolet 

(1/2) jäsenistä on saapuvilla ja he edustavat vähintään puolta (1/2) kaikkien jäsenten yhteenlasketusta ääni-

määrästä. Mitä edellä on määrätty päätösvaltaisuudesta, sovelletaan myös niiden asioiden käsittelyyn, johon 

perussopimuksen 8 § 2 mom:n mukaan kaikki valtuuston jäsenet eivät saa ottaa osaa. Tällöin yhteismäärät 

lasketaan asioiden käsittelyyn osallistuvien luvun ja äänimäärän mukaan. 

 

 Valtuusto toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, jos läsnä on vähintään 26 val-

tuutettua ja heidän yhteenlaskettu äänimääränsä on vähintään 95. Äänimäärä yhteensä 21 kunnan osalta on 

190. 

 

Valtuuston päätös 

 

Puheenjohtaja totesi, että kokous on laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. Puheenjohtaja vahvisti ää-

nimääräksi 190 ääntä. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17 § Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden vaali 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

 Hallintosäännön 99 § mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan 

kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 

 

 Valitaan valtuuston jäsenistä 

 -  kaksi pöytäkirjantarkastajaa sekä 

 -  kaksi ääntenlaskijaa siltä varalta, jos äänestyksiä suoritetaan. 

 

Valtuuston päätös 

 

Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Pirkko Kallaanvaara ja Sinikka Kangas sekä ääntenlaskijoiksi Pirkko M. 

Rauhala ja Tiina Pulska. 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

18 § Kuntayhtymän osavuosikatsaus 2/2022 

 

__________ 

 

Hall. 14.10.2022 § 100 Osavuosikatsaus 2/2022 

 

Vs. talous- ja hallintopäällikkö 14.10.2022 

 

 Kuntayhtymän osavuosikatsaus 1-8/2022. 

 

Kuntayhtymän talousarvion ja suoritteiden toteutumista seurataan hallituksen kokouksissa säännöllisesti. 

Ajalta 1.1.-31.8.2022 laadittu osavuosikatsaus sisältää talousarvion, suoritteiden ja investointien toteutumi-

sen tarkastelun. 

  

Talousarvion toteutumisen osavuosikatsaus elokuun 2022 lopun tilanteesta jaetaan esityslistan mukana.   

 

Johtajan päätösehdotus 

 

Hallitus merkitsee osavuosikatsauksen 1.1.-31.8.2022 tiedoksi ja päättää esittää sen edelleen tiedoksi val-

tuustolle.    

Hallitus 

Hallitus merkitsi osavuosikatsauksen 1.1.-31.8.2022 tiedoksi ja päätti esittää sen edelleen tiedoksi valtuustol-

le.    

 

__________  

Valt 18 §  

 

Valtuustolle jaetaan esityslistan mukana osavuosikatsaus 2/2022. 

 

Hallituksen esitys 

  

 Valtuusto merkitsee ajalta 1.1.-31.8.2022 laaditun osavuosikatsauksen tiedoksi.  

 

Valtuuston päätös 

 

 Valtuusto merkitsi ajalta 1.1.-31.8.2022 laaditun osavuosikatsauksen tiedoksi. 

 

 

__________ 

 

Lisätietoja  Anita Lammassaari, kuntayhtymän johtaja 

  Jaana Koskela, vs. talous- ja hallintopäällikkö 

 

Täytäntöönpano Ei valitusoikeutta 

 

 ote -  

  

 tiedoksi -  
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

19 § Vuoden 2022 talousarvion ja investointiosan muuttaminen 

 

__________  
 

Hall 14.10.2022 § 101 Vuoden 2022 talousarvion ja investointiosan muuttaminen 

 

Vs. talous- ja hallintopäällikkö 14.10.2022 

 Talousarviomuutos 2022, iltapäivätoiminta osana päiväaikaista toimintaa. 

 

Päiväaikaiseen toimintaan sisältyvän iltapäivätoiminnan osalta vuoden 2022 talousarvioissa on huomioitu tu-

lot ja menot vain 31.7.2022 saakka. Perusopetuksen järjestämisvastuu siirtyy Rovaniemen kaupungille 

1.1.2023 alkaen. Kuluvan vuoden talousarvio on oletuksella, että koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminta siir-

tyy Rovaniemen kaupungille 1.8.2022 alkaen. Koulun siirtymisen ajankohdan vuoksi myös iltapäivätoiminta 

jatkuu vuodenvaihteeseen saakka ja on huomioitava talousarviossa. 

 Käyttötalouden muutokset ovat: 

 

    

 Ta 2022 + muutos Ta 2022 TP 2021 
Päivätoiminta, iltapäivä-
toiminta       

Toimintatuotot 2 348 459 2 215 547 1 304 371 

Toimintakulut -2 148 794 -2 148 794 -1 203 284 

Toimintakate 199 665 66 753 101 087 

Yhteensä       

Toimintatuotot 22 960 015 22 827 103 24 958 865 

Toimintakulut -22 536 389 -22 536 389 -23 183 026 

TOIMINTAKATE 423 626 290 714 1 775 839 

Rahoitustuotot ja -kulut -63 820 -63 820 -71 324 

Suun.mukaiset poistot -608 580 -608 580 -718 943 

Satunnaiset tuotot 
   

TILIKAUDEN  TULOS -248 774 -381 686 985 572 

Poistoeron lis. (-) 
   

Poistoeron väh. (+) 167 000 167 000 166 599 

Varausten lis. (-) tai väh. (+) 
  

TILIKAUDEN  YLI-/ALIJÄÄMÄ -81 774 -214 686 1 152 171 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

Suoritteiden muutokset ovat: 

 

 

 

 

Iltapäivätoimintaan tehty muutos: kustannuspaikka 2200 päivätoiminta lisätty tuottoja 132 912 € ja suorittei-

ta 1 410. 

 Investointiosan muutos 

Hallitus on kokouksessaan 15.9.2022 § 89 käsitellyt vuoden 2022 investointiosan muutoksia ja päättänyt 

esittää valtuustolle vahvistettavaksi investointiosan määrärahasiirron 75 000 euroa aineettomista hyödykkeis-

tä irtaimeen omaisuuteen. Siirrolla ei ole vaikutusta investointien kokonaissummaan. Investointiosan muutos 

jaetaan esityslistan mukana.  

Johtajan päätösehdotus 

Hallitus päättää hyväksyä päiväaikaiseen toimintaan sisältyvän iltapäivätoiminnan talousarvion muutoksen 

vuodelle 2022 ja investointiosan määrärahasiirron 75 000 euroa aineettomista hyödykkeistä irtaimeen omai-

suuteen ja esittää ne edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi. 

Hallitus 

 Hallitus päätti esityksen mukaan. 

__________  

Valt 19 §  

 

 Esityslistan mukana jaetaan investointiosan muutosesitys.  

Hallituksen esitys 

 

Valtuusto päättää hyväksyä päiväaikaiseen toimintaan sisältyvän iltapäivätoiminnan talousarvion muutoksen 

vuodelle 2022 ja investointiosan määrärahasiirron 75 000 euroa aineettomista hyödykkeistä irtaimeen omai-

suuteen. 

   

 

Valtuuston päätös 

  

Valtuusto päätti hyväksyä päiväaikaiseen toimintaan sisältyvän iltapäivätoiminnan talousarvion muutoksen 

vuodelle 2022 ja investointiosan määrärahasiirron 75 000 euroa aineettomista hyödykkeistä irtaimeen omai-

suuteen. 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________ 

 

Lisätietoja  Anita Lammassaari, kuntayhtymän johtaja 

  Jaana Koskela, vs. talous- ja hallintopäällikkö 

    

Täytäntöönpano Kunnallisvalitus 

 

 ote -  

 

  tiedoksi - 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

20 § Taseeseen kertyneen ylijäämän käsittely 

 

__________  
 

Hall 14.10.2022 § 102 Ylijäämän käsittely  

Kuntayhtymän johtaja ja vs. talous- ja hallintopäällikkö 14.10.2022 

Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymällä on taseessa kertynyttä ylijäämää 2 189 903,33 euroa. 

Kuntayhtymä siirtyy osaksi Lapin hyvinvointialuetta 1.1.2023. Kuntayhtymä linjaa ylijäämän käsitte-

lystä kuntayhtymän siirtyessä osaksi Lapin hyvinvointialuetta.  

 

Ylijäämän palauttamisasiaan liittyvät kuntayhtymän perussopimus, voimaanpanolain 20 § ja 30 § (Laki sosi-

aali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsää-

dännön voimaanpanosta) sekä kirjanpitolautakunnan (KILA) kuntajaoston lausunnot 36/1998, 128/2022 ja 

129/2022. Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymä on näiden lisäksi pyytänyt Kuntaliiton ja tilintarkasta-

jan kantaa asiaan. 

Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän perussopimuksen 1.11.2006 12 §:n (Jäsenkuntien osuudet ja 

vastuu) mukaan jäsenkunnan osuus kuntayhtymän varoihin sekä vastuu veloista ja velvoitteista määräytyvät 

peruspääomaosuuksien suhteessa. Perussopimuksen 22 §:n (Kuntayhtymän purkaminen ja loppuselvitys) 

mukaan kuntayhtymän varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eikä 

sitoumusten täyttämiseen, jaetaan jäsenkunnille peruspääomaosuuksien suhteessa.  

Kuntaliiton lakimiehen mukaan perussopimuksen 22 §:n kuntayhtymän purkaminen ja loppuselvitys -ehto ei 

koske ylijäämän palauttamista, koska kuntayhtymä siirtyy hyvinvointialueelle. Kuntaliiton mukaan jäsen-

kunnat voivat sopia ylijäämän palautuksesta. 

Sote-lakien voimaanpanolain 20 §:n (Sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien siirtäminen hyvinvointialueil-

le) mukaan erikoissairaanhoitolain 7 §:ssä mainittujen sairaanhoitopiirien kuntayhtymät sekä kehitysvam-

maisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretään 

varoineen ja velkoineen sekä sitoumuksineen hyvinvointialueille 1. päivänä tammikuuta 2023.  

Voimaanpanolain 33 §:n (Kuntayhtymän taseeseen kertyneet ali- ja ylijäämät) mukaan kuntayhtymien ja 

HUS-sairaanhoitopiirin jäsenkuntien on katettava kuntayhtymän taseeseen kertynyt alijäämä kuntalain 

(410/2015) säännösten mukaisesti ennen kuntayhtymän siirtämistä hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymään. 

Taseeseen kertyneen ylijäämän käsittelystä kuntayhtymän jäsenkunnat päättävät kuntayhtymän perussopi-

muksen mukaisesti. 

Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston 36/1998 mukaan ylijäämän palautus voidaan sopia palvelujen käytön 

suhteessa tai peruspääomaosuuksien suhteessa. Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän tilintarkastaja on 

myös lausunut, että voidaan käyttää kahta tapaa. Tilintarkastajan suosituksesta kuntayhtymän hallitus on teh-

nyt vaihtoehtolaskelmat asian hahmottamiseksi sekä kartoittanut ylijäämän käsittelyn ratkaisuvaihtoehdot.  

 

Koska ylijäämä on kertynyt palveluiden käytöstä eli kuntalaskutuksesta, on perusteltua myös palauttaa se 

käytön suhteessa. 

Johtajan päätösehdotus 

Kuntayhtymän hallitus päättää esittää valtuustolle, että erityishuoltopiirin siirtyessä osaksi Lapin hyvinvoin-

tialuetta kertyneet ylijäämät palautetaan kunnille kolmen viimeisen vuoden käytön keskiarvon suhteessa. 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

Hallitus Auvo Kilpeläinen esitti, että ylijäämät palautetaan kunnille peruspääoman suhteessa. Sirkka Pikkuvirta kan-

natti esitystä. 

 Puheenjohtaja totesi, että koska asiassa on tehty kannatettu muutosesitys, on asia ratkaistava äänestämällä. 

Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi nimenhuutoäänestys, jossa JAA on pohjaesitys ja EI on Kilpeläisen 

muutosesitys. 

 Suoritettiin nimenhuutoäänestys. 

 Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksen: 

 JAA 4 ääntä (Ilvesluoto, Niemi, Heiskanen, Näkkäläjärvi) 

 EI 3 ääntä (Kilpeläinen, Pikkuvirta, Taanila) 

 Puheenjohtaja totesi, että hallituksen päätökseksi tuli johtajan päätösehdotus. 

 Vaihtoehtoarviolaskelma liitetään kokousasian oheismateriaaliksi. 

__________  

Valt 20 §  

 

Esityslistan mukana jaetaan hallituksen käsittelemä esimerkkilaskelma taseessa olevan ylijäämän jakamis-

vaihtoehdoista.   

 

Hallituksen esitys  

  

Hallitus esittää valtuustolle, että erityishuoltopiirin siirtyessä osaksi Lapin hyvinvointialuetta kertyneet yli-

jäämät palautetaan kunnille kolmen viimeisen vuoden käytön keskiarvon suhteessa. 

 

Valtuuston päätös 

  

Olavi Stoor esitti, että taseeseen kertynyt ylijäämä palautetaan peruspääomaosuuksien suhteessa. Pertti Kerä-

nen kannatti esitystä. 

 

Sinikka Kangas esitti, että puolet taseeseen kertyneestä ylijäämästä palautetaan peruspääomaosuuksien suh-

teessa ja puolet käytön suhteessa. Pertti Aska kannatti esitystä. 

 

Pidettiin kokoustauko klo 13:44-13:54. 

 

Olavi Stoor veti esityksensä ja Pertti Keränen kannatuksensa pois. 

 

Kaikki valtuustoryhmät kannattivat Kankaan muutosesitystä. 

 

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko asia päättää yksimielisesti Kankaan muutosesityksen mukaisesti. 

 

Puheenjohtaja totesi, että valtuuston päätökseksi on tullut yksimielisesti Kankaan muutosesitys eli puolet ta-

seeseen kertyneestä ylijäämästä palautetaan peruspääomaosuuksien suhteessa ja puolet käytön suhteessa. 

 

Esimerkkilaskelma liitetään pöytäkirjaan. 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________ 

 

Lisätietoja  Anita Lammassaari, kuntayhtymän johtaja 

  Jaana Koskela, vs. talous- ja hallintopäällikkö 

    

Täytäntöönpano Kunnallisvalitus 

 

 ote -  

 

 tiedoksi - 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

21 § Sopimus henkilöstön siirrosta Lapin hyvinvointialueelle 

 

__________  

Hall 14.10.2022 § 104 Sopimus henkilöstön siirrosta Lapin hyvinvointialueelle 

Kuntayhtymän johtaja 14.10.2022 

Kolpeneen palvelukeskuksen koko henkilöstö siirtyy liikkeenluovutuksella ns. vanhoina työntekijöinä 

Lapin hyvinvointialueelle. Henkilöstön siirtosopimus käsitellään sekä luovuttavien kuntien ja kun-

tayhtymien että hyvinvointialueiden yhteistoimintaelimissä.   

 

Henkilöstön asemasta sote-uudistuksessa säädetään laissa sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 

koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta (voimaanpanolaki). 

Vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoiminnan järjestämisestä siirtyy hyvinvointialueille 

1.1.2023 lukien. Voimaanpanolain 18 §:n mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtävien 

sekä niitä hoitavan henkilöstön siirto kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle sekä hyvinvointiyhty-

mään katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeen luovutus tarkoittaa sitä, että henkilöstö siirtyy ns. vanhoina 

työntekijöinä uuden työnantajan palvelukseen ja säilyttää siirtymähetkellä voimassa olevat työ- ja virkasuh-

teisiinsa liittyvät oikeudet ja velvollisuudet. Määräaikainen henkilöstö siirtyy määräaikansa loppuun. Liik-

keenluovutus itsessään ei edellytä erillisen siirtosopimuksen tekemistä, mutta hyvinvointialueelle siirtymi-

sessä siitä on erillinen maininta lainsäädännössä (Voimaanpanolain 10 §). Henkilöstön siirtosuunnitelman ja 

-sopimuksen sisältö on vapaamuotoinen. Siirtosuunnitelma vastaa kysymyksiin mitä ja milloin. Se sisältää 

mm. selvitettävät asiat ja niiden aikataulut, tiedonsiirtoon liittyvän aikataulun ja yhteistyön luovuttavien or-

ganisaatioiden kanssa. Siirtosopimus on vapaamuotoinen. Saman sisältöinen siirtosopimus tehdään kaikkien 

luovuttavien työnantajien ja hyvinvointialueen kesken. Siirtosopimus käsitellään sekä luovuttavien että hy-

vinvointialueiden yhteistoimintaelimissä.  

 

Kuntatyönantajan johdolla juridisia henkilöstöasioita valmistelevassa verkostoryhmässä on laadittu malli 

henkilöstön siirtosopimuksia varten. Sopimus sisältää henkilöstösiirtojen keskeisten kysymysten periaatteet 

ja ehdot. Henkilöstön siirtämisen perusperiaatteet tulevat hyvinvointialuetta koskevasta lainsäädännöstä. 

Sääntelystä johtuen siirtosopimus on nähtävä enemmän asioiden todentamisena kuin aitona sopimisena.   

 

Kolpeneen tuki- ja osaamiskeskuksessa on käynnistetty henkilöstön siirtymiseen valmisteluun liittyvä yhteis-

toimintamenettely (hall. 22.10.2021 § 158) syksyllä 2021. Ensimmäisessä vaiheessa on käsitelty yhteistoi-

minnassa henkilöstö- ja palvelussuhdetietojen luovuttamista Lapin hyvinvointialueen valmistelua varten. 

Tässä yhteydessä on myös annettu ennakkotieto henkilöstön siirtymisestä hyvinvointialueen palvelukseen 

(yhteistyötoimikunta 1.11.2021). Lapin hyvinvointialueen aluehallitus on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä 

käsittelemään 31.10.2022 mennessä yhteistoiminnassa henkilöstön siirtymisen hyvinvointialueelle. Kolpe-

neen yhteistyötoimikunta käsittelee siirtosopimusta kokouksessaan 2.11.2022.  

 

 Esityslistan mukana jaetaan henkilöstön siirtosopimus.  

Johtajan päätösehdotus 

Hallitus päättää  

1. merkitä tiedoksi henkilöstön siirtosopimuksen, esittää sen edelleen tiedoksi valtuustolle ja  

2. valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan henkilöstön siirtosopimuksen.  
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

Hallitus  

Hallitus päätti  

1. merkitä tiedoksi henkilöstön siirtosopimuksen, esittää sen edelleen tiedoksi valtuustolle ja  

2. valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan henkilöstön siirtosopimuksen.  

__________  

Valt 21 §  

 

Valtuustolle jaetaan esityslistan mukana henkilöstön siirtosopimus. 

 

Hallituksen esitys 

Valtuusto päättää merkitä tiedoksi henkilöstön siirtosopimuksen. 

Valtuuston päätös 

Valtuusto päätti merkitä tiedoksi henkilöstön siirtosopimuksen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________  

 

Lisätietoja  Anita Lammassaari, kuntayhtymän johtaja 

   

Täytäntöönpano Ei valitusoikeutta 

 

ote -  

   

 tiedoksi -  

22 § Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan vaali 



  16 

KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

__________  

Hall 14.10.2022 § 106 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan vaali 

Kuntayhtymän johtaja 14.10.2022 

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan valinta.  

  

 

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja on jättänyt eroanomuksensa 10.10.2022 lähetetyllä sähköpostilla.  

 

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä ar-

vioinnin järjestämistä varten.  

  

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 

 1. kuntayhtymän hallituksen jäsen, 

 2. henkilö, joka on kuntayhtymän hallituksen jäsenen, tai kuntayhtymän johtajan hallintolain 28 §:n 2 ja 

     3 momentissa tarkoitettu läheinen,  

 3. kuntaan tai kunnan määräämisvallassa olevaan yhteisöön tai säätiöön pysyväisluonteisessa palvelus-

    suhteessa oleva henkilö, eikä 

 4.  henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kuntayhtymän hallitukseen. 

 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on viisi jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokai-

sella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 

säännökset. Lain 4 a§:n 1 mom. mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kum-

piakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja 

varajäseniä. 

 

Johtajan päätösehdotus  

 

Hallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee lopputoimikaudeksi tarkastuslautakuntaan puheen-

johtajan.   

 

Hallitus 

 Hallitus päätti esityksen mukaan. 

 

__________  

Valt 22 §  

 

Hallituksen esitys 

Valtuusto valitsee lopputoimikaudeksi tarkastuslautakunnan puheenjohtajan. 

Valtuuston päätös 

 

Ulla Ilvesluoto esitti Erkki Virtasta. 

Valtuusto valitsi tarkastuslautakunnan puheenjohtajaksi Erkki Virtasen. 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________  

 

Lisätietoja  Anita Lammassaari, kuntayhtymän johtaja 

   

Täytäntöönpano Kunnallisvalitus 

 

ote -  

   

 tiedoksi -  

23 § Luottamushenkilöiden palkkioiden määrääminen vuodelle 2023 

__________  
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

Hall 14.10.2022 § 107 Luottamushenkilöiden palkkioiden määrääminen vuodelle 2023 

 

Kuntayhtymän johtaja 14.10.2022 

Valtuusto päättää luottamushenkilöille maksettavien palkkioiden ja korvausten määrän vuosittain 

syyskokouksessa. Vuoden 2023 palkkiot esitetään pysytettäväksi vuoden 2022 tasolla.  Kolpeneen pal-

velukeskuksen kuntayhtymän tarkastuslautakunnan toimikausi jatkuu vuoden 2023 puolelle.  

 

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto päättää mm. luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteista. 

Kuntalain 82 §:n mukaan luottamushenkilölle maksetaan kokouspalkkiota, korvausta ansionmenetyksestä, 

joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vas-

taavasta syystä ja matkakustannusten korvausta ja päivärahaa. Luottamushenkilölle voidaan maksaa palkkio-

ta määräajalta sekä muita erillispalkkioita. 

Kuntayhtymä voi luottamushenkilöltä saadun valtuutuksen perusteella periä tälle maksetusta palkkiosta luot-

tamushenkilömaksun, jonka kuntayhtymä tilittää puolueelle tai puolueyhdistykselle. Perittyjen luottamus-

henkilömaksujen määrä on ilmoitettava kuntayhtymän tilinpäätöksessä.  

Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksettavat palkkiot vahvistaa valtuusto vuosittain syysko-

kouksessa (hallintosääntö 142 §). Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymä siirtyy Lapin hyvinvointialueel-

le 1.1.2023 alkaen sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta 

ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain mukaisesti. Tarkastuslautakunnan toimikausi 

jatkuu kevääseen 2023 saakka. Vuosipalkkiota (hallintosääntö 146 §) maksetaan valtuuston, hallituksen ja 

tarkastuslautakunnan puheenjohtajille. Toimielinten puheenjohtajana ja sihteerinä/pöytäkirjanpitäjänä toimi-

valle luottamushenkilölle maksetaan jäsenten palkkio 50 %:lla korotettuna (hallintosääntö 142 §, 150 §).   

Kolpeneen palvelukeskuksen tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajan tehtävät jatkuvat siihen saakka, kun 

toimikauden viimeisen kokonaisen tilinkauden tilintarkastus on suoritettu. Tilinpäätöksen käsittely tapahtuu 

voimaanpanolain 41 §:n mukaan.  

Vuosipalkkiot, kokouspalkkiot ja ansiomenetysten korvaukset ovat vuoden 2022 mukaiset. 

Vuosipalkkiot 

 

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja    1000 €  

 

Kokouspalkkiot 

  

Muut toimielimet (tark.ltk)    100 € 

Ansionmenetyskorvaukset/h  

Työnantajan todistuksen mukaan enintään (153 §)    30 €  

Itsenäinen yrittäjä tms. selvityksen mukaan (153 §)   30 € 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

Johtajan päätösehdotus 

Hallitus päättää esittää valtuustolle, että tarkastuslautakunnan puheenjohtajan palkkio, kokouspalkkio ja an-

sionmenetyskorvaukset säilytetään vuoden 2022 tasolla.  

Hallitus  

 Hallitus päätti esityksen mukaan. 

__________  

Valt 23 §  

 

Hallituksen esitys 

Valtuusto päättää, että tarkastuslautakunnan puheenjohtajan palkkio, kokouspalkkio ja ansionmenetyskor-

vaukset säilytetään vuoden 2022 tasolla. 

Valtuuston päätös 

Valtuusto päätti, että tarkastuslautakunnan puheenjohtajan palkkio, kokouspalkkio ja ansionmenetyskor-

vaukset säilytetään vuoden 2022 tasolla. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________  

 

Lisätietoja  Anita Lammassaari, kuntayhtymän johtaja 

   

Täytäntöönpano Kunnallisvalitus 

 

ote -  

   

 tiedoksi -  

24 § Valtuustolle tiedoksi saatettavia asioita 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Valtuustolle tiedoksi saatetaan seuraavat asiat 

  

Hall. 19.8.2022 § 82/Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 

Hallitus merkitsi tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen ja päätti esittää valtuustolle tiedoksi 

hallituksen selvityksen koskien tarkastuslautakunnan vuoden 2021 arviointikertomuksen havaintoja ja suosi-

tuksia. 

 

Hall. 14.10.2022 § 103/ Myllärin koulun toiminnan siirtäminen Rovaniemen kaupungille liikkeen-

luovutuksena.  

Kolpeneen palvelukeskuksen vastuut siirtyvät Lapin hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen sosiaali- ja tervey-

denhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voi-

maanpanosta annetun lain (616/2021) mukaisesti.  Perusopetuslain (628/1998) mukaan koulutuksen järjes-

tämisestä vastaa kunta. Perusopetuksen järjestämisvastuun siirtäminen Rovaniemen kaupungille sisältyy val-

tuuston 12.11.2021 § 28 hyväksymään talousarvioon 2022 ja taloussuunnitelmaan 2023-2024. Hallitus päätti 

hyväksyä liikkeenluovutussopimuksen liitteineen ja saattaa liikkeenluovutuksen tiedoksi valtuustolle.  

 

 Hall. 14.10.2022 § 114 Valtionavustusten siirtäminen Lapin hyvinvointialueelle 

Hallitus päätti hakea Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän hallinnoimien ja Posken toteuttamien 

hankkeiden siirtämistä Lapin hyvinvointialueelle ja pyytää Lapin hyvinvointialueen aluevaltuustolta suostu-

musta hankkeiden vastaanottamiseen. Valtionavustusten siirtoa haetaan Sosiaali- ja terveysministeriöltä.  

 

Valtuuston päätös 

  

 Merkittiin tiedoksi tiedoksi saatettavat asiat. 

 

 Kuntayhtymän johtaja ja hallituksen puheenjohtaja kiittivät valtuustoa hyvästä yhteistyöstä. 

 

 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.14. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________  

 

Lisätietoja  Anita Lammassaari, kuntayhtymän johtaja 

   

Täytäntöönpano Ei valitusoikeutta 

 

ote -  

   

 tiedoksi - 

Muutoksenhakuohjeet 
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Muutoksenhakukielto: 14-18, 21, 24 

 

Päätöksistä ei saa tehdä kunnallisvalitusta, jos päätös koskee kuntalain 91 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa, työ- 

ja virkaehtosopimuksen tulkintaa, soveltamista tai työnjohtoja valvontaoikeuden käyttämistä. 

 

Valitusosoitus: 19-20, 22-23 

 

Valtuuston päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-

suuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kuntayhtymän jäsenkunta ja kunnan jäsen sekä kuntien 

yhteisen toimielimen päätöksestä sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen (KuntaL 92 §). 

Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on 

ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen. 

 

Valitusviranomainen ja yhteystiedot 

 

Valitusviranomainen: Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 

Puhelin: 029 5642 800 (vaihde) 

Telefax: 029 5642 841 

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 

Käyntiosoite: Isokatu 4 (3. krs), Oulu 

Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 

Virka-aika: kello 8.00–16.15 

 

Valitusaika ja sen alkaminen 

 

Valitusaika on kolmekymmentä (30) päivää. Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Kunnan jäsenen katsotaan saa-

neen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 

jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 

asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä. Julkisen tiedoksisaannin 

katsotaan tapahtuneen seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu nähtäväksi kuntayhtymän www-sivuille   

https://kolpene.fi/yritys/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/.Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää/nähtäväksi 

asettamispäivää ei lueta määräaikaan. 

 

https://kolpene.fi/yritys/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/
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KOLPENEEN PALVELUKESKUKSEN 

KUNTAYHTYMÄ 

Valtuusto 11.11.2022   

 

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Ltk Hallitus Valtuusto 

 

 

 

 

  

 

 

 

Valitusperusteet 

 

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 

- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa 

- päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 

 

Valituskirjassa on ilmoitettava: 

- valittajan nimi, ammatti, kotikunta ja postiosoite 

- jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 

- päätös, johon haetaan muutosta 

- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

 

Valituskirja on valittajan tai laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä 

on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 

Valitukseen on liitettävä: 

- päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 

- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta 

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos määräajan viimeinen päivä on py-

häpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, valituksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäi-

vänä tämän jälkeen. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, sähköpostitse, faksina tai lähetin välityksellä. 

Postiin 

valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse 

täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ei ole syytä epäil-

lä. 

 

Kunnallisvalituksen maksu 

 

Hallinto-oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu on 250 euroa. Mikäli hallinto-oikeus muuttaa 

valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä 

asiaryhmissä eikä myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija 

ja maksu on valituskirjelmäkohtainen. (Tuomioistuinmaksulaki 11.12.2015/1455). 

Erityislainsäädännössä mainituista asioista (mm. hankinta-asiat, maankäyttö- ja rakennusasiat) muutoksenhakuohjeet anne-

taan erikseen. 

 
 Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen 

 
  

 

 
 

 

 

 

 


